
Checkliste Prävention und 
Intervention im Sportverein
Die folgende Checkliste kann Ihnen helfen, wesentliche Bestandteile der Präventionsarbeit zu überprüfen. Diese 

können und sollten durch weitere Punkte ergänzt werden, die sich durch die Auseinandersetzung mit dem Thema 

ergeben.

Checkliste 

 Ist der Kinder- und Jugendschutz in der Satzung 
und den Ordnungen Ihres Vereines/Verbandes 

 Sind „Beauftragte mit dem Aufgabengebiet 
Prävention von und Intervention bei sexuali-

 Sind die Beauftragten den Vereinsmitgliedern 

 Wird die Prävention sexualisierter Gewalt regel-
mäßig bei Besprechungen (z.B. Übungsleiter/-

 Führen Sie vereinsinterne Fortbildungen zur 

 Wurde ein Verhaltensleitfaden für den Umgang 
mit minderjährigen Sportlerinnen und Sport-

 Nehmen Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
insbesondere die Beauftragten, an einschlägigen 

 Unterstützen Sie die Zusammenarbeit Ihrer 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (z.B. in Form 

 Unterstützen Sie die Transparenz in der Sport-
praxis und fördern Sie das Prinzip der „gläser-

 Fördern Sie die Transparenz in der Elternar-

 Werden Kinderrechte in Ihrem Verein themati-

 Haben Kinder und Jugendliche ausreichende 
Möglichkeiten zur Mitbestimmung und Mitar-

 Bieten Sie Selbstbehauptungs- und Selbstvertei-

 Haben Sie verbindliche Kriterien für Auswahl 

 Haben alle ehrenamtlichen, neben- und haupt-

 Werden Einstellungsgespräche mit allen neuen 

 Unterzeichnen neue Mitarbeiterinnen und Mit-

 Thematisieren Sie die Prävention sexualisierter 
Gewalt bei Neueinstellungen gegenüber den 

 Wird die Prävention vor sexualisierter Gewalt bei 
der Gestaltung von Verträgen mit Übungsleiter/-

 Hat der Verein/Verband eine Regelung für die 
Vorlage des erweiterten Führungszeugnisses ge-

 Werden Verdachtsäußerungen ernst genommen 

 Kennen Sie die Ansprechpersonen zur Prä-
vention sexualisierter Gewalt in Ihrem Stadt-/ 

Haben Sie mit solchen Kontakt aufgenommen 

 Haben Sie einen Interventionsplan schriftlich 
festgehalten und ist dieser allen ehrenamtlichen 

-

 Haben Sie sich die komplette Broschüre durch-
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